
Einleitung 
Die Private Nurse GmbH ist eine anerkannte private Spitex-Organisation im 
Kanton Aargau. Unser Ziel ist es, unseren Klientinnen und Klienten eine 
kontinuierliche und individuelle Betreuung durch ein fest zugeordnetes 
Pflegeteam zu bieten – stets zu den gewünschten Einsatzzeiten. Dadurch 
vermeiden wir hektische Toureneinsätze und gewährleisten eine qualitativ 
hochwertige, bedarfsgerechte Pflege. Unser Fokus liegt auf der Bezugspflege, 
um eine enge und vertrauensvolle Begleitung sicherzustellen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte und 
qualifizierte Care Managerin / Dipl. Pflegefachfrau HF, die sich unserer Mission 
anschließt, erstklassige Pflege zu leisten. Falls Du noch keine Erfahrung als Care 
Managerin mitbringst, bieten wir Dir die Möglichkeit, als Junior Care 
Managerin in diese verantwortungsvolle Rolle hineinzuwachsen und Dich 
umfassend einzuarbeiten. 

 
 

Verantwortlichkeiten 
• Planung, Organisation und Koordination der pflegerischen Versorgung 

unserer Klientinnen und Klienten 
• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten, Therapeutinnen und 

weiteren medizinischen Fachkräften 
• Kontinuierliche Überwachung des Gesundheitszustandes der Klienten und 

Führung der Mitarbeiter vor Ort im Einsatz  
• Sicherstellung der Einhaltung von Pflegestandards, Hygienevorschriften 

und Qualitätsrichtlinien 
• Führung, Anleitung und Unterstützung des Pflegeteams sowie aktive 

Beteiligung an der Fallführung 
• Teilnahme an internen und externen Weiterbildungen zur kontinuierlichen 

Kompetenzentwicklung 
• Freude an direkter Akquise und Netzwerkaufbau zu den Hausärzten, 

Spitäler und wichtigen Beeinflusser 
 
 

Qualifikationen 
• Diplom als Pflegefachfrau HF oder gleichwertige, in der Schweiz 

anerkannte Qualifikation 
• Erfahrung in der ambulanten Pflege, idealerweise im Spitex-Bereich 
• Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Ausgeprägte Sozial- und Führungskompetenz sowie Empathie im Umgang 

mit Klientinnen, Angehörigen und Mitarbeitenden 



• Hohes Mass an Flexibilität und Belastbarkeit 
• Freude an der Weiterentwicklung von Pflegestandards und Teamführung 

 
 

Unsere Vorteile 
• Attraktives Gehalt sowie umfassende Sozialleistungen 
• Familiäres und wertschätzendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien 
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und Karriereentwicklung 
• Flexible Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und 

Privatleben 
• Weitere Benefits findest Du auf unserer Website unter Jobs 

 
 

Bewerbungsinformationen 
Wenn Du Dich für diese vielseitige und verantwortungsvolle Position 
interessierst, freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Bitte reiche Deine 
vollständigen Unterlagen – Lebenslauf und Motivationsschreiben – per Mail 
ein.  

 

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen! 

 


